SENA

N

ACTA No. 16

Realizar conteo de bonos de alimentacion canjeados por los aprendices en contraprestacion arriendo
ambiente cafeteria Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion del mes
de junio de 2026

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. HORA INICIO: HORA FIN:
30 de junio de 2026 12:30 P.M. 12:55 P.M.
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina 502 de bienestar al Aprendiz | CENTRO DE GESTION DE MERCADOS,
del Centro LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar cruce de informacion y conteo de bonos de alimentacién que fueron canjeados por los
aprendices del Centro de Gestidon de Mercados en el mes de junio de 2026, por parte del contratista
DIABEN S.A.S.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Recibir y contar bonos de alimentacién (desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacion correspondiente al mes de junio de 2026. Y realizar entrega de los bonos del mes de julio de
2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 04:50 p.m. se reunieron en la oficina 402 de bienestar al aprendiz del Centro de Gestidn de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion oficina 402, por parte del SENA la funcionaria Olga
Yessica Neira Duque como supervisora del contrato CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, que tiene como
objeto: Arrendar un (01) espacio para la prestacion del servicio de cafeteria y expendio de alimentos
dirigido a los aprendices, funcionarios y demds miembros de la comunidad educativa del Centro de Gestidn
de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién del SENA, Regional Distrito Capital y en calidad de
contratista el gerente administrativo de empresa DIABEN S.A.S seior Carlos Quintero con el fin de realizar
entrega formal de bonos de alimentacién (Desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacidon como contraprestacion al canon de arriendo correspondientes al mes de junio de 2026, y
realizar la entrega formal de 345 bonos correspondientes al mes de julio de 2026.

Teniendo en cuenta que, en el contrato N° CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, se describe la FORMA DE PAGO
asi: “El arrendatario se compromete y obliga a pagar el valor mensual del canon de arrendamiento
mediante compensacion de alimentos a través del mecanismo de vales o valeras redimibles por desayunos
y almuerzos del dia, en atencidon a la recomendacion hecha por parte del Comité Cafeteria...

...El operador de la cafeteria realizard dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes la entrega de
345 bonos fisicos al drea de bienestar al aprendiz los cuales serdn entregados a los aprendices. Al finalizar
el mes el operador de la cafeteria le entregard al supervisor del contrato la relacion de los bonos canjeados
de tal forma que se corrobore la entreqa de estos a los aprendices.”

CONCLUSIONES

Se realiza conteo de bonos de alimentacidon (Desayunos — Almuerzos) teniendo en cuenta los bonos
cajeados y la planilla de registro de los aprendices del Centro de Formacién para el mes de junio de 2026
por parte del contratista DIABEN S.A.S. asi:
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Planilla de fecha 01 de junio de 2026: 45 almuerzos aprendices vulnerabilidad alimentaria (semana del 01
al 05 de junio de 2026)

Planilla de fecha 09 de junio de 2026: 36 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 09 al 12 de junio
de 2026)

Planilla de fecha 19 de junio de 2026: 60 almuerzos aprendices vulnerabilidad alimentaria (semana del 16
al 19 de junio de 2026)

Planilla de fecha 22 de junio de 2026: 90 almuerzos aprendices vulnerabilidad alimentaria (semana del 22
al 26 de junio de 2026)

Planilla de fecha 26 de junio de 2026: 80 almuerzos aprendices vulnerabilidad alimentaria (semana del 22
al 26 de junio de 2026).

Planilla de fecha 30 de junio de 2026: 4 almuerzos aprendices semillero de danzas

Para un total de trecientos quince (315) bonos de alimentacién (Almuerzos y desayunos) canjeados en el
mes de junio de 2026, por lo anterior y teniendo en cuenta el histdrico registrado en el siguiente cuadro.

Balance ala fecha:

MES SALDO BONOS No. DE BONOS
ACUMULADO MENSUALES CANJEADOS
ABRIL 2025 336 336
0 0
MAYO 2025 345 95
250 0
JUNIO 2025 345 258
87 0
JULIO 2025 173 441
-268
AGOSTO 2025 345 318
27
SEPTIEMBRE 2025 345 135
210
OCTUBRE 2025 345 297
48
NOVIEMBRE 2025 345 680
-50
DICIEMBRE 2025 158 159
-1
ENERO 2026 32 0
31
FEBRERO 2026 345 371
5
MARZO 2026 345 331
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ABRIL 2026 345 277
68

MAYO 2026 345 372
41

JUNIO 2026 345 315
71

TOTAL 4.385

Para el mes julio, el SENA tiene a favor 71 bonos correspondiente a la sumatoria de bonos, teniendo en

cuenta el cuadro anterior.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Entrega de 345 bonos de

alimentacién de mes de julio

de 2026 de 2026

30 de junio de 2026

Carlos Quintero

WOk

Recibo de 345 bonos de

alimentacién de mes de julio

de 2026 de 2026

30 de junio de 2026

Olga Yessica Neira

Duque

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA
EMPRESA (SI/NO)
Olga Yessica Neira Supervisora Contrato Sl u
Duque CO1.PCCNTR.7703188
Carlos Quintero Gerente Administrativo Sl
DIABEN S.A.S QQAO {C/) k

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

establecido legalmente
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Pdblica Clasificada

PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

[

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

IUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 01 de junio de 2026

EGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

IBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

IBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacion

{CTIVIDAD A REALIZAR:Apoyo de Alimentacion aprendices que participan en actividad academica

ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 01 al 05 de junio de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIPO DI I'; ?Sﬁfﬁ;;‘; GENERO "u;ﬁ':,zm M:’oiﬁfgg:i PROGRAMA DE FORMACION g;t::;g: FE:‘::::;;N CEN ':?&i;g::ém" CORRED ELECTRONICO 'EL::::;? FIRMA DEL APRENDIZ
AURA TATIANA CARRERO € 1001185533 F 31348082 PRESENCIAL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGISTICAS DIURNA TECNOLOGO cGmLTI carenolaural3@gmail.com 3013521500 2 Lauit 255
AURA SOFIA PINZON GARZON cc 1012919549 F 31407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO comLTI sofiapinzongarzon@gmail.com 3203279776 -

ELEN VALERIA ALFONSO LEAL cc 1018424055 F 3412210 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO comLTI alfonsohelen?@gmail.com aoannast ) ;

\URA GARCIA MAYORGA T 1021314888 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO CGMLTI lauragarciamayorga@gmail.com J2220s - !.——1\““ _) {5] L:'{(ﬂ*"ﬁ
IFIA MARTIN TORRES cc 1015606344 F 3407182 PRESENCIAL ANALIS! Y DESARROLLO DE SOFTWARE DIURNA TECNOLOGO CGMLTI sofia.martintorres05@gmail.com 3025054184

:NIFER TOVAR BUITRAGO cc 53123396 F 3228993 PRESENCIAL PRODUCCION DE MERDIOS AUDIOVISUALES NOCHE TECNOLOGO COMLTI yenifertovarbuitrago @gmail.com 3204551078 4 o -
AREN DATAN BUITRAGO PEREZ T 1022965106 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESQS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI dayanb746@gmail.com 3204428383 PPgall] ..g’ -
IARIA PAULA CAMACHO T F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESQS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI mariapca2008@gmail.com 3163507790

IIGUEL ANGEL PEREZ FANDIRO cc 1141321491 M 3407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI miguel.dragonflyd5@gmail.com 3223590439

1AN DANIEL NEIRA VERA cc 1014667934 M 3107786 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGD comLTI neiraverajuandaniel@gmail.com 3143230990

JRIAN MIGUEL TESTA CARABALLO T 1232894113 M 3307788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO cemMLTI adrianmiguel 1983 @gmail.com 3128654081 o, i
ILBERT DAVID MURILLO MALAVER cc 1140916536 M 3407 788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO comLTI doudmurillomss@gmaiil.com S1U7A04939 ” el
ICHAEL KAMILA RUBIANO PRADA 1070601967 ; 3410746 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO CGMLTI pradocamilaB38@gmail.com 3102979824 i
adl Vonelh) Oreplec [ouaeBias | 1 [3gomm| Pesacu Dealioly deemo Metad Doy Namnog] Ceuity  Cledvianel nalamal e Bl Scre] <o -

ite formato puede contener dates persanales s

‘tricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandalas Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proces

itorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena.edu.co

ensibles, tales comao infarmacidn relacionada can el género, identidad de génera, orien

» conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacion relacionada con los dates personales gue se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada**, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicion de terceros.
1 uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SEMNA v a los fines para los cuales fue recolectada.”

izar que estos datos sean tratados con
. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacion o transferencia no
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica X Publica Clasificada [] Pablica Reservada

Version: 04

Cadigo:
GFPI-F-121

-IUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 09 de junio de 2026

1EGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

JBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

JBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacidn

ACTIVIDAD A REALIZAR:Apoyo de Alimentacion aprendices que participan en actividad academica

JROPGSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 09 al 12 de junio de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ PO DI I:g::{'::::;z GENERO Nug:lznpcénz M:;T\:ng : E PROGRAMA DE FORMACION jr%i'::; g: ’ ;{'m' g ; " Em:ai;iz::uo" CORREO ELECTRONICO TE::;?:;SE HIRMADELAPRENDI:
AURA TATIANA CARRERD cc 1001185533 F 3348082 PRESENCIAL DESARROLLO DE OPERACIONES LOGISTICAS DIURNA TECNOLOGO CGMLTI carenolaural3@grmail.com 3013521500 LOU?C\
AURA SOFIA PINZON GARZON cc 1012919549 E 31407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO COMLTI sofiapinzongarzon@gmail.com 3203279776 | "_;3. 8
{ELEN VALERIA ALFONSO LEAL cc 1018424055 F 3412210 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO comLTI alfonsohelen’@gmail.com 308152
AURA GARCIA MAYORGA : Tl 1021314888 E 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNDLOGO CGMLTI lauragarciamayorga@gmail.com 3222503501 & l'{j\b‘(b |
ENIFER TOVAR BUITRAGO cc 53123396 F 3228993 PRESENCIAL PRODUCCION DE MERDIOS AUDIOVISUALES NOCHE TECNOLOGO CoMLTI yenifertovarbuitrago @gmail.com 3204551078 W\’
‘AREN DATAN BUITRAGO PEREZ 7 1022965106 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI dayanb746@gmail.com 3204428383 'f\}‘T 2 L-{\‘Qﬁ )
AARIA PAULA CAMACHO Tl 1030581025 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO CGMLTI mariapca2008@gmail.com 3163507790 M
AIGUEL ANGEL PEREZ FANDIFRO cc 1141321491 M 3507788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO CGMLTI miguel.draganfiyds@gmail.com 3223590439
UAN DANIEL NEIRA VERA [ds 1014667934 M 3407786 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CoMLTI neiraverajuandaniel@gmail.com 3143230990
\DRIAN MIGUEL TESTA CARABALLD it 1232894113 M 3407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIUANA TECKOLOGO comLTI adrianmiguel1989@gmail.com IN2BE5A081 | 4 st : /
SILBERT DAVID MURILLD MALAVER cc 1140916536 M 3407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO CGMLTI doudmurillomss @gmaiil.com 3117108959 W
NICHAEL KAMILA RUBIAND PRADA 1070601967 F 3410746 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI pradocamilaB38@gmail.com DR ! J’]GE‘%‘VM'{&:\

ibles, tales como inform

stricta conﬁder‘mal.dad. apllvando med:das de ser_‘,u.‘idad reforzadas y registrandolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de [a Ley 1581 de 2012, evitando cualguier uso, comunicacion o transferencia no

utorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad@sena.edu.co.

Je conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera * *infarmacicn publica clasificada®®, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicion de terceros.

U Uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada”

dn relacionada con el género, identidad de género, orientacitn sexual, condicicnes de salud, discapacidad, situacién socioecondmica u otros aspectos que afecten |a intimidad del titular, Quien diligencie el formato deberd garantizar que estos dates sean tratados con

|
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SEnNA Version: 04
7AT Codigo:
GFPI-F-121
it PROCESO
: - ' NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
& i : CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica | ] Publica Clasificada L] Piiblica Reservada |

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C 30 dejunio del 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresién, comunicacidn y transformacién personal y social
ACTIVIDAD A REALIZAR: AR, Promocidn de arte

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Realizar entrega de almuerzas para aprendices del semillero de danzas que participaron de la ceremonia de excelencia, el marco del contrato CO1.TCNTR. 7703188 de 2025

n CENTRO DE FIRMA DEL
# DOCUMENTO NUMERO DE | MODALIDAD DE JORNADADE | NIVELDE TELEFONO DE
ENDIZ TIPO DE DOCUMENT! FORMACION DEL CORREO ELECTRONICO APRENDIZ
HOARFEY NeEL LIDO DEL APR o oy 0 IDENTIFICACION GENERD GRUPO FORMACION PROGRAMATE FOHMALION FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ LUGAR CONTACTO

= PP i R . i r - ! i o Py P .
MNm_idﬁd_ms C.r fﬂ}j(é-({?':?’frﬁ‘g 77 %M'R?;’Sé%"l 4-‘1-"-‘-.’()«(1% Caﬂﬂr O(\-mf{ BRI C_Z“-/L/CTI Q;!/bm—)zm-_:g/h’@kjflmﬁ'%_h

-

Nosse RenanOeel ¢ C o K ioyed Pesencd Cond 0gsIa [Turde no@Q G LTy [P¥E 51T <4 3 somot /
(oo Sofia becer | (L 1031654087 £ B0 esenrl)-Aoccses dercal [Divina fecng kg CEM(T1 ['9=FSPEEID o nB 3% Jawes. |
Danna Caola Puos | 1.1 is3se] £ 36988 |Presencg P Ploceses o [Dwinaliecngbg c aHe 1) P77 O3 1ABE 43¢ 0t4g Esmn%?_

Frte formato puede contener datos personales sensibles, tales como infarmacidn relacionada con el género, identidad de género, crientacidn sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socicecondmica v otros aspactos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie ¢l formato deberd garantizar que estos datos sean tratados con estricta
confidencialidad, aplicando medidas de segunidad reforzatas y registandolos Gnicamente cuando sean estriclamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. Bl tralamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5 y 6 de i Ley 1581 de 2012, wvitando cualquier uso, comunicacion o transferencia no autonzada, Para dudas

o eventualidades sobre estos datos, comuniqueose 2 atencionalcivdad@sena.edu.ca,

De conformidad con el articule 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacién relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada®®, por lo cual no podréa ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros.

Su uso estard restringido exclusivamente al cumplimienta de las funciones misionales del SENA v a los fines para los cuales fue recolectada.”

GFPI-F-121
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica Reservada

Versién: 04

Cédigo:
GFPI-F-121

ZIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 19 de junio de 2026

1EGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

JBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estr

de acomg

.

to para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

JBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacidn

ACTIVIDAD A REALIZAR:Apoyo de Alimentacion aprendices que participan en actividad academica

3ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 16 al 19 de junio de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

NOMBREY APELUDO DELAPRENDIZ | TIPO DI I:)::‘;l::::;;?ﬂ GENERO NUG";L"F%DE MFO ;‘:\L":;;:E PROGRAMA DE FORMACION ’F?;’::;c[’: F;;:&g;ﬂ ':E”T:‘:'l[fp; ':E’:':l:c' ON CORREO ELECTRONICO "E‘;J‘;?:;g‘ FIRMA DEL APRENDIZ
AURA SOFIA PINZON GARZON cc 1012519549 ¥ 31407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGD CGMLTI sofiapinzongarzon@gmail.com 3203279776 | ¢ M —
ELEN VALERIA ALFONSO LEAL cc 1018424055 F 3412210 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI alfonsohelen7@gmail.com 3204146352
AURA GARCIA MAYORGA n 1021314888 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO CGMLTI lauragarciamayorga@gmail.com 2290311 LJ() QO v
‘ENIFER TOVAR BUITRAGO cc 53123396 F 3228593 PRESENCIAL PRODUCCION DE MERDIOS AUDIOVISUALES NOCHE TECNDLOGO CGMLTI yenifertovarbuitrago@gmail.com 3204551078 WW (-L
{AREN DATAN BUITRAGO PEREZ I 1022965106 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNDLOGO CGMLTI dayanb746@gmail.com 3204428383 QQ ]f (m =
AARIA PAULA CAMACHO m 1030581025 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO CGMLTI mariapca2008 @gmail.com 3163507790 m
MGUEL ANGEL PEREZ FANDIRO cc 1141321491 M 3407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESDS DE MERCADEQ DIURNA TECHOLOGO CGMLTI miguel.dragonfly95@gmail.com 3223590439
UAN DANIEL NEIRA VERA [0, 1014667934 M 3407786 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO DIURNA TECNOLOGO CGMLTI neiraverajuandaniel@gmail.com 3143230990
\DRIAN MIGUEL TESTA CARABALLO m 1232894113 M 3407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO CGMLTI adrianmiguel1989@gmail.com 3128654081 i
SILBERT DAVID MURILLO MALAVER cc 1140916536 M 1407788 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESO'S DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO CGMLTI doudmurillomss @gmaiil.com 17006352 L’M“
AICHAEL KAMILA RUBIANO PRADA 1070601967 r 3410746 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED DIURNA TECNOLOGO caMmLTI pradocamila838@gmail.com AYTEA \‘R\fj(ﬂﬂ—x.k
A So B TouAR Remva cc 0228533 | F 290186 | {RESEMCIAC PERRRRAS [y Fpocees . Dunwe | TEenblogs camr | Soledsucurena ¥ @imal | wsasicrzr | Sl Toee
be Mndmabiz fennl] 1I] ©1603983 | n [ 340318 {msanfial |BAsSamhlo Goferesiy. | Dwvrng Tecnolnﬂa CoMLYL  |Mabnday dara Blilon B3RMS3IA) | Wi in—
ohaa e Dg 2l [T 105283010 | e | 390880 WS N |00q1u0]Q 0P werade | DErG | reingdx] ComlT1 [ f02an 7005880 s |BBETRD ,
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ste formato puede contener datos personales sensibles, tales coma informacion relacianada con el género, identidad de pénero, orientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socinecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato debera garantizar que estos datos sean tratados con
stricta conflidencialidad, aplicande medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacian o transferencia no
utorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena edu.co.

e conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacién relacionada con los dates personales que se recclectan mediante este formulario se considera **informacion publica clasificada®®, por lo cual no pedrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros,
4 uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA v a los fines para los cuales fue recolectada.”
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UDAD Y FECHA: Bogotd D.C. 22 de junio de 2026

IEGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

JBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

JBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacion

\CTIVIDAD A REALIZAR:Apoyo de Alimentacion aprendices que participan en actividad academica

'ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 22 al 26 de junio de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

NowBREY APELLIDODELAPRENDrz [ Tpoo|  ADOCUMENIO | oy | NOMERODE | MODAUDAD D PROGRAMAA D FORMAGION Gaiiae | L mﬁi':’i%iin coRREQ RECTROMICO TG e ot
LERSUVAN RODRIGUEZCREOERON cC 1029281182 M 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ DIURNA TECNOLOGO CGMLTI ﬂ%‘ﬂ.‘z’.{‘.@gﬁ.@.&@lﬁm 3008229851 {&
AECALEXANDRABORRIGUEZTERRES cc 1014204729 F 3407787 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEOD DIURNA TECNOLOGO cGMLTI laurarodriguezt14@gmail.com 3006505971 ‘j_w
AP etk UeadadfCC | loaeanss2 | 4 | 290mea | xesenadt\ |Den et ees eeccded] procsa | beonin] QA [Neadionarient Sgaqi tas | 201NEEA
lailbe StoTanr || o2m1gsal £ [HoH2| Fresenaal 29 aele 38~ | Dune CEMLTT uaﬁm‘f\wwf\u%&@ Si3cEox mleQ-_’?FL
fand Mo T T LIRS0y | [Auotid?] Prdencial Desiacots 3¢ Priases o n| Dwean Pecaclefal6mim |dandmascoti 43nalfem  RESaSE3] Thnd ¢
(ovan Codea@ut) T evaoddun | v | 201323 ] Proserc) |Dasaride pro | pwina [N ewddol 6oLy \;&u(\\,\mO@umm\-Coﬂ\ RoMsaces| b £
Alm;\!lu_'lr_nh:;n LUy gs26l X 102152 | T ii‘ﬂuﬂq yowarmolly wnledur | Dluuiia }ﬂ; IETa) L_[.,HLI\_ 72 mo,nm%hnmﬁ Lo 22671034 Mrﬁgm
L GurdNo il TI a2 | £ uou@Perenis [ Meveaned Dwrna b ordran |C fu,rr (12720 32\ deo By s com [ 028 29608 (0T M.
oidyyTonel) Citegy CC NleuaziBigs | F [aa0lage ecaoiay  [Museqlen Wordng [Gorcaply now Capali|Oeidvianalhalamayl.cam |3\ Scoq g S
St todven 20K [T\ AU~ | = 0 B~ a3cty Wj:rc?c‘n\ Cover( B o YhetRor |@RrNe [T W{o“n cewmcTl ﬁ*kidd\\&tmt%umuam&l (1528018 ML
: w2 T vadsz 74| v RYorn| Bsoc, | | ctvwwco ﬁw/u_/ /f;{;y/ ol CEATT | oy g cccr 20 P8R i) o o S@2 16243 41..“_-}:4
@I rzoahmn [ET 02236443 F 13409762 |pwsenc al me(cades Diving |TEholognleeH (1T DO%O{HBUO}\Z@QMQJ com PUHEIES I Davep B -

o tavia  TI[4oA3uesd £ 3uonsl | Presenial| MeYodeo DO | eeporPd caul 11 [oskwdatio D il 3272058 Lo e
Li2el <Oues C [wougagug | T RUo8q| Pecacid | Me(cadeo Ovoina N anoleo ICEHLTT Lizeldadunitoey yued s @ gl [ 32239285| Li2fhTbu ey
:C\f\\lc‘nr \UeMindict | <L \OU3S 3 SN [Gmencin | Thecd€o Pluncs e O] 1| elOntmpdi b €6 1o [31010CHEG fo
Mac: o BulaCopncha|T] Ho3oseine | £ | 310268 Werenciwl  Pesomentracasosdere: | Diurna [ferngeco o BMT | o g ADccss oo o 625010 i,
ocne Oalon [T [Hlog ) =  pot? | DecaenasllCaverc o idam[DiccraleondsdCIMT L cosbledanmceang |20z g &
sl Lotene AN 76Y [\ BA92 U Prese s il komerc® Cxlenev|Bivma e Sreesal O Ml \ N\ o\ celléral, 1 NEL ST 7ty =

te formato puede contener datos personales sensibies, tales como informacion relacionada con el género, identidad de género, orientacidn sexual, condiciones de salud, discapacidad, siluacion socioecondmica u olros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato debera garantizar que estos datos sean tratados con
tricta contidencialidad, aplicando medidas de seguridad refarzadas v registrandolos Unicamente cuanda sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del precesa, Fl tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualguier uso, comunicacion o transterencia no

itorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad @sena.edu.co.

: conformidad con ¢l articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la infarmacidn relacionada con los datos personales que se recalectan mediante este farmulario se considera **informacién publica clasificada**, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicion de terceros,
| uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada."
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iste formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacion relacionada eon el género, identidad de género, orientacidn sexual, eondicianes de salud, diseapacidad, situacidn socioocondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular, Quien diligéncie el formato deberd garantizar que estos datos sean tratados con

wstricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrindalos Unicamente cuanda sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualguier uso, comunicacién o transferencia no
witorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad @sena.edu.co.

Ye conformidad con el articulo 18 de |a Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada®®, por lo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicion de terceros.

i uso estard restringido exclusivamente al cumplimienta de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”




